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OGGETTO: Ing. Di Bella Francesco. Rinnovo incarico di Direttore Tecnico dal 01.01.2022 al

31.12.2023

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Premesso che:

- 1.0 Statuto ed il regolamento dell’Ente sono stati approvati con L.R. n.19 del 16.4.1986 ¢

successivamente modificato con L.R. n.9 del 19.04.2007;
con D.P.n.713 /Serv.1%/8.G. del 25/11/2021 la dott.ssa Daniela Lo Cascio, dirigente
dell'amministrazione regionale, ¢ nominata Commissario straordinario dell'E.A.R. Teatro

Massimo Vincenzo Bellini con sede in Catania, con i poteri di Presidente e di Consiglio di
Amministrazione;

- cheindata 31.12.2021 ¢ in scadenza I’incarico di Direttore Tecnico conferito all’Ing. Di,

Bella Francesco con delibera del Commissario Straordinario n. 110 del 09.12.2020;

- con deliberazione del Commissario Straordinario n.° 112 del 4/8/2021, avente per oggetto:
“Approvazione del bilancio di previsione esercizio finanziario 2021/2023”, ¢ stato
approvalo il bilancio di previsione 2021 ¢ pluriennale 2022/2023;

- con Decreto del Dirigente Generale Dipartimento Regionale del Turismo dello Sport e dello
Spettacolo n.° 2256/58 del 7 settembre 2021, il predetto bilancio di previsione ¢ stato
approvato in via amministrativa dall’ Organo Regionale di Vigilanza.

- il posto di Direttore Tecnico ¢ vacante in Pianta Organica a seguito del collocamento a
riposo del dipendente titolare;

- si rende necessario, nelle more della copertura definitiva di detto posto, provvedere ad un
incarico che assicuri la regolaritd dei servizi della predetta Direzione;

- con lettera datata 24/11/2021 , prot. n. 5123 ( AlLA), avente ad oggetto “ Proposta di
rinnovo dell’incarico di Direttore Tecnico presso I’E.A.R. Teatro Massimo V. Bellini dal
01.01.2022 a! 31.12.2023 ” indirizzata all’Ing. Di Bella Francesco Giovanni, Funzionario
Direttivo , dell’ Amininistrazione regionale- Assessorato Regionale ‘dell’ Agricoltura, dello
Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea, il Sovrintendente ha fatto richiesta di
disponibilita allo svolgimento delle funzioni di Direttore Tecnico dell’Ente extra time, dal
rilascio dell’autorizzazione da parte dell’amministrazione di appartenenza dal 01.01.2022 al
31.12.2023;

- con provvedimento del Dirigente Generale dell’Assessorato Regionale dell’Agrjcoltura,
dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea, datato 02/12/2021 , prot. n. 76915 ,
introitato all’Ente in data 06/12/2021 con prot. n. 5299 ( All. B), @& stata rilasciata
autorizzazione all’assegnazione dell’incarico esterno di Direttore Tecnico dell’Ente all’Ing.
Di Bella Francesco Giovanni, nato a Calascibetta (EN) il 24.06.1961 per un periodo fino al
31 dicembre 2023, secondo le prescrizioni di cui al provvedimento autorizzatorio medesimo;

Ritenuto che la figura del Direttore Tecnico & preposta ai servizi indispensabili della Direzione
Tecnica, cui compete Pagibilita, il controllo ¢ la sicurezza dei locali ¢ degli impianti di entrambi i
teatri nonché del personale che vi presta servizio, anche sotto il profilo della sicurezza sul lavoro, e
ci6 anche in considerazione delia fortissima carenza di personale all’interno della stessa per cui,
nell’interesse pubblico, si ritiene di prendere atto della sopra indicata autorizzazione e,
conseguentemente, di rinnovare 1’incarico di Direttore Tecnico dell’Ente all’Ing. Di Bella
Francesco Giovanni, nato a Calascibetta (EN) il 24.06.1961, con decorrenza dal 01 gennaio 2022
fino al 31 dicembre 2023 , riconoscendo il compenso lordo, onnicomprensivo, di € 21.600,00, da
corrispondersi in ratei mensili di € 900,00, oltre oneri riflessi, quantificato sulla base dell’impegno
richiesto in relazione alle esigenze e alle attivitd ordinarie e straordinarie, concordando con
I’Amministrazione moedalitd ¢ tempi. come esplicitato nell’allegato schema di convenzione,
comprendenti anche lo svolgimento di corsi di formazione ed informazione del personale in materia
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di sicurezza e tecnica attinenti il teatro, € tenuto conto delle responsabilita riconducibili alla figura
di Direttore Tecnico dell’Ente, per come evidenziato nel Regolamento Organico dell’Ente;

Visti: . . . .
- la legge regionale 16 aprile 1986 n° 19, ¢ successiva L. r. 19/04/2007 n° 9, istitutiva
dell’Ente Autonomo Regionate Teatro Massimo V. Bellini di Catania;

- lo Statuto ¢ il Regolamento Organico vigenti deil’Fnte & pit specificamente gli artt. 63 e 64
del Regolamento Organico dell’Ente, intitolati rispettivamente: Direzione Tecnica e
Direttore Tecnico, Funzionario A, che di seguito si trascrivono:

Art. 63; Direzione Tecnica

La Direzione Tecnica, alla quale & preposto il direttore tecnico di cui all’art. 64:

a) Cura la realizzazione di nuove strutture ed impianti speciali e tecnologici vari nei locali
della sede e negli immobili di proprieta dell’ente, nonché nei locali di pubblico
spettacolo affidati all’ente; '

b) Controlla la struttura degli immobili e degli impianti teenologici;

¢) Cura la realizzazione di opere di ammodernamento di ristrutturazione e delle modifiche
necessarie;

d) Provvede alla manutenzione degli immobili dei servizi tecnologici e degli impianti fissi;

¢) Cura la gestione degli automezzi dell’autoparco; ®

f) Assicura la prevenzione degli incendi; .

g) Cura la tenuta del magazzino con esclusione di quanto riguarda il magazzino scene.

La Direzione Tecnica si articola nei reparti:

- Prevenzione incendi ed opere edili;

- Impianti elettrici;

- Idrotermico e fabbriceria

- Autoparco e attivita di supporto ¢ magazzino;

- Audiovisivi.

I reparti possono strutturarsi in squadre.

Art. 64: Direttore Tecnico

1l Direttore tecnico, Ingegnere ed esperto di impianti elettrici nonché di impianti termici ed
idrici, & assunto sulla base di concorso pubblico per titoli e colloquio.

11 Direttore Tecnico cura i compiti attinenti all’impianto e alla manutenzione degli immobili
e delle apparecchiature tecniche ed elettroniche di qualsiasi tipo, necessarie per la
produzione, I’amministrazione e la gestione dei teatri e degli uffici dell’Ente.

Provvede inoltre a garantire 1’adeguamento della gestione di tutti gli impianti alle norme di
sicurezza previste dalla legge e suggerite dall’opportunita ed & responsabile dell’osservanza
delle norme di legge vigenti in materia.

E’ responsabile dell’osservanza e dell’adempimento delle particolari condiziont e
prescrizioni dettate daila Commissione di vigilanza per i pubblici spettacoli, dalle autorita di
pubblica sicurezza, dai vigili del fuoco, dalle autoritd competenti in materia di igiene ¢

sanita pubblica ed in generale da ogni pubblica autorita competente in materia;

DELIBERA

La parte narrativa, con gli allegati citati, fa parte integrante ¢ sostanziale del presente
provvedimento per cui nello stesso si intende richiamata e trascritta:

o prendere atto del provvedimento del Dirigente Generale dell’ Assessorato Regionale

dell’ Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea, datato 02.12.2021 ,

prot. n. 76915 , introitato all’Ente in data 06.12.2021 con prot. n. 5299 ( All. B), con il



quale & stata rilasciata autorizzazione all’assegnazione dell’incarico esterno di Direttore
Tecnico dell’E.A.R. Teatro Massimo V. Bellini di Catania all’Ing. Di Bella Francesco
Giovanni, nato a Calascibetta (EN) il 24.06.1961 per il periodo dal 01.01.2022 al
31.12.2023, ai sensi dell’art. 53 del D.[.gs. n. 165/2001 e ss. mm. ed ii. ;

Conseguentemente, disporre che 1'Ing. Di Bella Francesco Giovanni svolga I’incarico di
Direttore Tecnico dell’Ente con decorrenza dal 01.01.2022 al 31.12.2023 ;

Approvare lo schema di contratto allegato;

Prevedere per il penodo dal 01 gennaio 2022 al 31 dicembre 2022 la spesa di €
10.800,00 oltre oneri riflessi paria €1.728,00 ;

Prevedere per il periodo dal 01 gennaio 2023 al 31 dicembre 2023 la spesa di €
10.800,00 oltre oneri riflessi pari a € 1.728,00;

La spesa complessiva di € 21.600,00 oltre oneri riflessi pari a € 3.456,00 , gravera sul
bilancio 2021-2023 , competenze 2022 € 2023 ;

Demandare al Sovrintendente di procedere all’approvazione dei conseguenziah atti di
gestione per la definizione dei refativi impegni di spesa .

Il Commissario Straordinario
D.ssa Daniela I.o Cascio
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Oggetto: Conferimento di incarico di Direttore Tecnico dell’E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo -
Bellini di Catania

o

Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge, tra I’'E.A.R. Teatro Massimo
Vincenzo Bellini di Catania (P. IVA 02289370872) rappresentato dal Suo Commissario
Straordinario, D.ssa Daniela Lo Cascio, nominato giusto decreto Presidenziale n. 713 /S.G. del 25
novembre 2021 , elettivamente domiciliato per la carica presso la sede del Teatro, via Perrotta ni12,
di seguito denominato “I’Ente”; '

E

.’Ing. Di Bella Francesco Giovanni, nato a Calascibetta ( EN) il 24.06.1961, cod. fisc. DLB FNC
61H24B381V, Funzionario di ruolo dell’Amministrazione regionale presso I’Assegsorato
Assessorato  Regionale dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea,
elettivamente domiciliato in Catania via Federico De Roberto n. 31 in seguito denominato
“I"Incaricato™;

Premesso

Che il posto di Direttore Tecnico , previsto dall’art. 64 del vigente Regolamento organico dell’Ente,
& vacante in Pianta Organica a seguito del collocamento a riposo del dipendente titolare; .

Che si rende necessario assicurare la presenza del Direttore Tecnico dell’Ente per le mgplteplici
attivita e funzioni cui lo stesso & preposto e cio nelle more della copertura del relativg posto,
secondo le modalita di legge;

Che negli anni precedenti, nelle more della possibilita di indire le necessarie procedure concorsuali
nel rispetto della normativa vigente, I’Ente ha proceduto al conferimento dell’incarico di Direttore
Tecnico dell’Ente avvalendosi di personale proveniente da altre Amministrazioni, mediante incarico
extra — istituzionale, e pertanto fuori dell’orario di lavoro o mediante assegnazione temporanea;

Che con lettera del 24.11.2021 , prot. n. 5123 , dato atto della grave carenza organica di figure
tecniche fra cui il Direttore Tecnico, il Commissario Straordinario dell’Ente ha fatto richiesta di -
disponibilitd all’Ing. Di Bella Francesco Giovanni per il rinnovo dell’incarico extraistituzionale di
Direttore Tecnico per un periodo dal 01.01.2022 al 31.12.2023;



Che con provvedimento del Dirigente Generale dell’ Assessorato Regionale dell’ Agricoltura, delio
Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea, datato 02 Dicembre 2021, prot. n. 76915 , introitato

*

all’Ente in data 06.12.2021 con prot. n. 5299( All. B), & stata rilasciata autorizzazione
all’assegnazione dell’incarico esterno di Direttore Tecnico dell’Ente ail’Ing. Di Bella Francesco -
Giovanni, per un periodo dal 01.01.2022 al 31.12.2023, secondo le prescrizioni di cui al

provvedimento autorizzatorio medesimo;
Tutto quanto sopra premesso, si conviene quanto appresso;

Art.1) L’Ente affida con il presente atto, giusta deliberazione del Commissario Straordinario
n._ o del 33/42/2084 , Dincarico di Direttore Tecnico dell’Ente all’Ing. Di
Bella Francesco Giovanni che contestualmente accetta, con i compiti di cui agli artt. 63 e 64 del
vigente Regolamento organico degli uffici e del personale dell’Ente, che si intendono integralmente
riportati. L’Ing. Di Bella oltre ai compiti predetti, su richiesta dell’ Amministrazione, nel periodo di
suo incarico espletera corsi periodici di formazione ed informazione per il personale in materia di
sicurezza e tecnica attinenti il teatro; ‘
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Art. 2) Il presente incarico € conferito all’Ing. Di Bella Francesco Giovanni per il periodo cle va dal
01 gennaio 2022 al 31 dicembre 2023, in regime extra — istituzionale. Per lo svolgimento. dei
compiti connessi al succitato ruolo, considerata I'importanza per il corretto funzionamento
dell’Ente, le parti concordano che ¢ richiesta la presenza dell’Ing. Di Bella tre volte la settimana, da
concordare con I’Amministrazione, e nei casi di necessitd di volta in volta ricorrenti, allo saopo di
meglio conseguire gli obiettivi connessi alla prestazione che sara, comunque, resa dal collaboratore
in coerenza con la natura non subordinata dell’incarico.

Art.3) Per il periodo 01 gennaio 2022 al 31 dicembre 2023, all’Ing. Di Bella ¢ riconosciuto il
compenso lordo, complessivo, onnicomprensivo di € 21.600,00 oltre oneri riflessi, da corrispondere
in ratei mensili, lordi, di € 900,00, oltre oneri riflessi.

Art. 4) L’incaricato potra avere le informazioni relative all’incarico da espletare presso 1’Ente,
obbligandosi a mantenere riservati i dati ¢ le informazioni di cui entri in possesso svolgendo
Iattivita in questione, a non divulgarli e a non farne oggetto di sfruttamento.

Art. 5) L’incaricato operera con la diligenza richiesta dalla natura dell’incarico, facendo §iso della
propria professionalita, in ossequio alle normative applicabili in materia.

Art.6) Il presente contratto ha ad oggetto una prestazione d’opera intellettuale ai sensi degh artt.
2222, 2229 e ss. del Codice Civile. &

Art7) L’Incaricato autorizza |’Amministrazione al trattamento dei propri dati ed alla
comunicazione a terzi dei dati stessi laddove si renda necessario per ottemperare agli Obbllghl
normativi connessi al presente contratto. -

Art.8) Per tutte le controversie che dovessero insorgere relativamente alla validitd, efficacia,
interpretazione, esecuzione e scioglimento del presente contratto sara competente il Foro di Catania.
Per quanto non espresso si fa riferimento alle leggi vigenti in materia.

9) La mancata osservanza, da parte dell’Incaricato, del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolam@nto
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del deoreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165" comporterda la decadenza automatica dall’incarico con
conseguente risoluzione del rapporto contrattuale.
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Quanto sopra, letto dalle parti ed approvato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia.

Catania,
L’Incaricato Per I’Ente .
Ing. Francesco Giovanni Di Bella Il Commissario Straordinario
fto D.ssa Daniela Lo Cascio
o
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